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VERBALE DI ACCORDO  

 

In data odierna, 4 luglio 2022, si sono incontrate per Poste Air Cargo S.r.l., le persone di 

Rosario Fava, Marco Burchielli, Stefano Fiori e Monia Palombo e per le OOSS FILT CGIL 

la persona di Massimo Celletti, FIT CISL le persone di Stefania Fabbri e Roberto Salerno e 

per la UILTRASPORTI le persone di Simone De Cesare e Danilo Margognoni.  

 

A seguito del rinnovo Parte Economica del CCAL del Personale di Terra Poste Air Cargo, 

le Parti firmatarie del suddetto CCAL sottoscritto in data 28 giugno 2022, in relazione all’art. 

33 aumenti periodici di anzianità, convengono che per quanto riguarda il personale a tempo 

indeterminato in organico alla data di sottoscrizione della parte economica del CCAL 

Personale di Terra Poste Air Cargo, gli aumenti periodici di anzianità saranno determinati 

secondo i criteri in vigore precedentemente alla sottoscrizione del predetto CCAL del 28 

giugno 2022. 

Il presente accordo, che integra il CCAL del Personale di Terra Poste Air Cargo, troverà 

applicazione per la durata contrattuale del CCAL e sarà oggetto di rivalutazione in fase di 

rinnovo.  

 

Per Poste Air Cargo S.r.l.:    Per le OO.SS.: 

       (originale firmato) 

FILT CGIL 

(originale firmato) 

FIT CISL 

(originale firmato) 

UILTRASPORTI 

                                 (originale firmato) 

 

 

 

 

 


