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COMUNICATO Al LAVORATORI

Oggi, nel tardo pomeriggio, le Segreterie regionali e provinciali di Filt Cgil, Fit Cisl, Uil Trasporti
e UGL T.A. hanno incontrato, in conference-call, i vertici aziendali di Gesap, Amministratore
Delegato, Direttore Generale, Vice Direttore Generale e Responsabile delle Risorse Umane,
per discutere delle misure da adottare per il contenimento delle conseguenze del crollo del
traffico da emergenza Covid 19, alla luce del Decreto Legge 18/2020, “Cura Italia”.

L’Amministratore Delegato ha rappresentato, a queste Organizzazioni Sindacali, la delicata
situazione dell’Azienda in dipendenza del tracollo del traffico di passeggeri nello scalo e della
necessita di porre in campo misure volte a sostegno dellAzienda stessa e dei lavoratori,
attraverso il ricorso ai nuovi ammortizzatori sociali previsti dal Governo a seguito
dellemergenza pandemica in atto (Decreto “Cura ltalia”). Ha rappresentato, altresi,
congiuntamente al Consulente Dott. Vincenzo Barbaro, anche lintendimento di rivisitare in
modo piu complessivo i costi aziendali, come richiesto dalle scriventi O0.SS. con nota del
10/03/2020, addivenendo alla riduzione dei compensi di Dirigenti ed Amministratori.

Queste Organizzazioni Sindacali, firmatarie del CCNL ed uniche titolari alla sottoscrizione di
Accordi che consentono I'erogazione dalla Cassa Integrazione, hanno indotto I'Azienda a
cambiare rotta, facendola desistere dallintendimento di utilizzare la misura prevista dal
Decreto “Cura Italia”. Infatti il nuovo Decreto prevede una integrazione salariale che decurta di
oltre il 40% l'attuale retribuzione e la sua attivazione non consentirebbe I'accesso al Fondo di
Solidarieta del Trasporto Aereo. Le O0.SS. hanno pertanto proposto di aderire alla CGIS di
cui al D.Lgs. 148/2015 che consente anche l'intervento del Fondo di Solidarieta del Trasporto
Aereo quale ulteriore sostegno del salario dei lavoratori. Di fatto in questo modo i lavoratori
potranno percepire una retribuzione decisamente piu congrua e che supera di gran lunga i
massimali previsti dal suddetto Decreto “Cura ltalia”.

La Gesap, su esplicita richiesta delle O0.SS., si € impegnata ad anticipare ai lavoratori
Iintegrazione salariale a carico dellINPS, al fine di garantire la continuita di retribuzione ai
lavoratori.

Le scriventi O0.SS. hanno richiesto all’Azienda di produrre un documento sul quale lavorare,
per definire criteri e modalita, al fine di addivenire alla sottoscrizione di un Accordo Sindacale
che, nel piu breve tempo possibile, possa determinare I'accesso alle misure di sostegno al
reddito per i lavoratori. Si & convenuto di aggiornarsi con identica modalita in conference-call
gia lunedi 23 marzo p.v..
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