
                                                                                                                                                
 

 
 
Roma, 22 marzo 2016 
 
        Spett.  British Airways 
         Direzione Italia 
 
         Fairo 
 
         Commissione Garanzia 
 
         Ministero dei Trasporti  
         Osservatorio Conflitti sindacali 
 
 
 
Oggetto: proclamazione seconda azione di sciopero. 
 
In merito alla procedura di licenziamento collettivo per riduzione di personale attivata ai sensi della 
legge 223/1991 e certificata dalla compagnia aerea British Airways alle istituzioni e alle parti 
sociali l’ 11 gennaio 2016 e nonostante il confronto di esame congiunto, svolto il 3 marzo in sede 
aziendale, le posizioni delle parti, sulle soluzioni alternative al licenziamento collettivo, 
permangono ancora distanti. 
Pertanto, avendo esperito le fasi della procedura di raffreddamento e conciliazione come richiamate 
dalla regolamentazione provvisoria per il settore del trasporto aereo, le OO.SS. preso atto 
dell’impossibilità di addivenire ad una soluzione conciliativa e avendo effettuato una prima 
iniziativa di sciopero il 18 marzo u.s., proclamano un successivo evento di sciopero nazionale di 8 
ore ai sensi della legge 146/90 e sue successive modifiche e integrazioni. 
L’iniziativa dello sciopero nazionale è annunciata per il giorno 9 aprile 2016 dalle ore 10.00 alle 
ore 18.00 e interesserà tutti i dipendenti della compagnia aerea British Airways operanti sul 
territorio e sugli scali aeroportuali italiani. 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
Allegato 1 





                                                                                                                                                
 


 
 
Roma, 25 febbraio 2016 
 
        Spett.  British Airways 
         Direzione Italia 
 
         Fairo 
 
         Commissione Garanzia 
 
         Ministero dei Trasporti  
         Osservatorio Conflitti sindacali 
 
 
Oggetto: proclamazione prima azione di sciopero 
 
In merito alla procedura di licenziamento collettivo per riduzione di personale attivata ai sensi della 
legge 223/1991 e certificata dalla compagnia aerea British Airways alle istituzioni e alle parti 
sociali l’11 gennaio 2016, informiamo che il confronto avviatosi per effetto dell’apertura della 
procedura di raffreddamento e conciliazione, seconda fase svoltasi in sede Ministero del Lavoro, di 
cui si allega presente verbale, si è conclusa con esito negativo. 
 
L’azione di licenziamento collettivo pari a 40 lavoratori su un organico di 95 dipendenti in Italia, 
interessa la riorganizzazione di varie direzioni industriali e la dismissione della direzione tecnica 
della line Maintenance. 
 
Riteniamo l’adozione del provvedimento incoerente, in quanto, il posizionamento di mercato e i 
risultati operativi e finanziari raggiunti in questi ultimi anni, comprovano la stabilità d’impresa del 
vettore collocandola tra le prime compagnie aeree in Europa. 
 
Pertanto, avendo esperito le fasi della procedura di raffreddamento e conciliazione come richiamate 
dalla regolamentazione provvisoria per il settore del trasporto aereo, le OO.SS. preso atto 
dell’impossibilità di addivenire ad una soluzione conciliativa, proclamano la prima iniziativa di 
sciopero nazionale di 4 ore, ai sensi della legge 146/90 e sue successive modifiche e integrazioni. 
 
La proclamazione dello sciopero per il giorno 18 marzo, dalle ore 10,00 alle ore 14,00 interesserà 
tutti i dipendenti della compagnia aerea British Airways operanti sul territorio e sugli scali 
aeroportuali italiani. 
 


 





